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PRESUPUESTO 2025

GASTOS
EPIGRAFES PRESUPUESTARIOS
PRESUPUESTO

OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO
1.- AYUDAS MONETARIAS Y OTROS: 322.679
Actividades Programas 291.500
GASTOS COLABORACIONES Y ORGANO DE 31.179
GOBIERNO
UDS, Equipo Gerentes, Comisiones
Reembolso Gastos Junta Directiva
2.- CONSUMO DE EXPLOTACION 126.050,00
Comunidad y Alquileres 14.500,00
Conservacion y mto. Equipos 12.500,00
Servicios de profesionales 37.000,00
Sequros 5.500,00
Suministros de agua y electricidad 3.500,00
Material limpieza .250,00
Cuotas a otras entidades 5.100,00
Comunicaciones y envios postales 500,00
Telefonia 10.200,00
Material de oficina 3.100,00
Biblioteca y Documentacién 500,00
Desplazamientos personal 28.900
Reuniones y otros actos 2.000,00
Varios 600,00
Otros Tributos 1.900,00
3.- GASTOS DE PERSONAL 1.040.092,00
Sueldos y Seguridad Social 1.040.092,00
4.- AMORTIZACIONES
Dotacién amortizacion inmovilizado 20.900,00

20.900,00
7.- GASTOS FINANCIEROS
Servicios bancarios 2.600

2.600

TOTAL GASTOS OPERACIONES DE 1.512.321
FUNCIONAMIENTO
TOTAL GASTOS PRESUPUESTARIOS 1.512.321 €
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PRESUPUESTO 2025

EPIGRAFES INGRESOS PRESUPUESTARIOS
PRESUPUESTO
OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO
1.488.821,00
1.-INGRESOS POR LA ACTIVIDAD PROPIA
a) Cuotas usuarios y afiliados 37.000,00
a) Cuotas actividades 65.500,00
b) Subvencion MTAS irpf 135.241,00
c) Subvenciones Junta CLM irpf 1.022.684,00
d) Subvencion F. ONCE 70.077,00
e) IMSERSO VACACIONES 41.096.00
f) Programa formacion INSERTA (UNIVER CLM) 18.000,00
g) Accesibilidad Fundacion ONCE 36.709,00
h) Entidades bancarias-otros organismos 5.000,00
i) Diputacion de Albacete 5.000,00
i) Aguas de Albacete 3.000,00
k) Diputacion Toledo (SAF) 8.000,00
[} Diputacion C. Real (SAF) 6.000,00
m) Otras ayudas, lectura facil (aytos, organizac) 25.514,00
n) Donaciones ayuntamientos, varios 10.000
2.- TRASPASO SUBVENCIONES CAPITAL
a) Traspaso subvenciones amortizac. 20.900,00
3.- OTROS INGRESOS 20.900,00
a) Prestacion de Servicios 2.600,00
2.600,00
Y !
\\\ EpTAL INGRESOS OPERACIONES DE
"UNCIONAMIENTO 1.512.321,00 €
1.512.321,00 €
TOTAL INGRESOS PRESUPUESTARIOS
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MEMORIA EXPLICATIVA
PRESUPUESTO 2025

En base a los gastos e ingresos previstos para el ejercicio 2025, y en
funcion de los Programas desarrollados por esta Federacion, teniendo en cuenta
que para este ejercicio se ha desestimado la subvencion de la Orden de Ia
Consejeria de Sanidad y Bienestar Social, solicitando Ia realizacion de
Programas dentro de la convocatoria de IRPF Autondmico, asi como los
desarrollados a cargo del 0.7 % DE IRPF de la parte Nacional, la Fundacion
ONCE, IMSERSO, Administraciones locales y provinciales y ayudas de obras
sociales, entre otros, se ha elaborado el presupuesto para el ejercicio 2025,
condicionando su desarrollo y ejecucion

Dicho presupuesto consta de partida de gastos operaciones de
funcionamiento (explotacién) (asi como ingresos operaciones de funcionamiento
(explotacion).

El total de dichos gastos e ingresos es el siguiente:
¢+TOTAL GASTOS OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO............... 1.512.321 €

TOTAL GASTOS PRESUPUESTARIOS
1.512.321 €

¢ TOTAL INGRESOS OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO............1.475.612 €

TOTAL INGRESOS PRESUPUESTARIOS
1.512.321 €

\ —Reéspecto al ejercicio 2024, para este afio ha disminuido el presupuesto en un

: @ referido a la ejecucion de programas ejecutados en 2024 y finalizados en el

\ mismo como es el Proyecto Mi casa; una vida en comunidad. Para este ejercicio

\ copftamos con el aumento de IRPF AUTONOMICO y NACIONAL respecto al

ano pasado, asi con nuevas ayudas de ACCESIBLIDAD COGNITIVA por lo que

~Se estan desarrollando los programas tal y cémo se habia previsto, ajustando los
mismos a lo concedido.




Asi mismo hemos mantenido las ayudas, para el Servicio de Apoyo a

Familias, por parte de la Diputacion de C. Real ,Toledo y Albacete, Aguas de
Albacete, Fundacién ONCE, administraciones locales y provinciales para el
desarrollo de programas.
Por otra parte, tras la gestion gerencial con el entorno, se han conseguido
ingresos de patrocinadores/donaciones, entidades bancarias, ayuntamientos,
asi como fondos para el aumento de horas de contratacién al Personal con
Discapacidad Intelectual del servicio de Accesibilidad cognitiva Entorno Facil,
con la adaptacién de normativas, guias.....documentos de la administracion....

A continuacién se realiza una explicacion de las partidas de gastos
elaboradas por los epigrafes correspondientes:

OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO

AYUDAS MONETARIAS Y OTROS:

En esta partida se incluyen los gastos correspondientes al
desarrollo de las actividades de cada uno de los programas ejecutados por esta
entidad, que para este ejercicio son los siguientes:

MINISTERIO DE SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD (0.7 % IRPF).
CONSEJERIA DE B. SOCIAL COOPERACION ACCION SOCIAL IRPF 0.7 %
DIPUTACION DE CIUDAD REAL, DIPUTACION DE TOLEDO, DIPUTACION
DE ALBACETE Y AGUAS DE ALBACETE (SERVICIO DE APOYO A FAMILIAS)
FUNDACION ONCE (REFUERZO FEDERATIVO)

F. ONCE — UCLM. PROGRAMA INSERTA

IMSERSO VACACIONES

ACCESIBILIDAD FUNDACION ONCE

OBRA SOCIALES, AYUNTAMIENTOS.....

Programa de Federacion, Familias, Formacion, Salud Mental, Juventud,
\/acaciones Imserso, Transformacion, Refuerzo federativo..... , donde se
incluyen las siguientes actividades:

. APOYO FAMILIAR, como actividades se encuentran, el Encuentro de
Familias, asi como sesiones de formacién para familias, jornadas....,
Servicios de Apoyo a Familias en Toledo, C. Real y Albacete.
Estancias de respiro y apoyos puntuales
CIUDADANIA Y ASISTENCIA PERSONAL, atencion directa a
usuarios por parte de profesionales especializados en apoyo en vida
independiente y gestion y coordinacion de lideres (encuentro,
formacion...... )

- VACACIONES, realizacion de turnos de vacaciones/Balnearios para
usuarios, subvencionados por el IMSERSO y la JCCM



- SALUD MENTAL, coordinacion del programa, reuniones de
profesionales del 4rea, intervenciones psiquidtricas.

-  MAYORES: Entendiendo también como una prioridad la atencion a las

pdi mayores, debido al incremento de esta poblacién y la necesidad de
dar cobertura a las demandas y caracteristicas asociadas al proceso
de envejecimiento. En este ejercicio no hemos podido ejecutar la
organizacion de turno en balnearios de Castilla La Mancha. Asi mismo
apoya el cambio de modelo de cuidados de larga duracién a través de
alternativas acordes al modelo de derechos.
REFUERZO, se incluyen actividades desarrolladas dentro del
departamento de desarrollo estratégico (calidad y comunicacion), asi
como las ayudas a los participantes y al refuerzo federativo en |Ia
gestioén.

- RECLUSOS, atencion directa y coordinacién de ésta, estando

presentes en centros penitenciarios de toda la Region.

MUJER: acciones encaminadas al empoderamiento de la mujer con

discapacidad intelectual, sobretodo en entorno rural. Proyecto DE

SEXUALIDAD

PRACTICAS ADMNISTRACIONES: acciones para favorecer la

empleabilidad y las oportunidades de acceso al empleo de jovenes con

discapacidad intelectual encaminadas a la consecucion de empleo
ordinario o publico con el apoyo en la adaptacion de oposiciones, asi
como practicas en recursos plblicos.

ACCESIBIIDAD: actividades encaminadas a hacer mas accesible Ia

informacion y los entornos a las personas con discapacidad intelectual

o del desarrollo.

CAMINANDO HACIA UNA EDUCACION DE CALIDAD PARA

TODOS: Acciones de Pilotaje en centros ordinarios donde se trabajara

practicas inclusivas.

PROGRAMA DE FORMACION Y CONOCIMIENTO: Cursos dirigidos

a distintos estamentos del movimiento asociativo

ACCESO A LA JUSTICIA: Acciones de sensibilizacion a agentes

juridicos y fuerzas de seguridad en procesos relacionados con el delito.

SENSIBILIZACION Y EMPODERAMIENTO, EL PODER DE LAS

PERSONAS: Acciones de sensibilizacion para mejorar la imagen

social de las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y

defender sus derechos. Creacién e impulso de la Plataforma regional

de representantes de Personas con Discapacidad Intelectual.

INFANCIA: Acciones para fomentar la transformacién de servicios en

las organizaciones. A. Temprana.

DESINSTITUCIONALIZACION: apoyo a la desinstitucionalizacion.

Soluciones innovadoras de transicién hacia viviendas en comunidad y

servicios de apoyo comunitarios.

EMPLEO: Acciones de disefio, ejecucion y evaluacion de soluciones

innovadoras para mejorar los sistemas de intervencion para el acceso

@Afgempleo con las personas con discapacidad intelectual.

1

OYOS AUTODIRIGIDOS: testeo de nuevos acompafamientos y
perfiles profesionales de apoyo que den respuesta a la alternativa de
vida en los entornos naturales de las personas con alto riesgo de verse
___~nstitucionalizadas.



AREA DE APOYO A LAS ENTIDADES CON IMPACTO REAL EN LA
VIDA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL O DEL
DESARROLLO: participacién en grupos de calidad PLENA, intervencion en
centros penitenciarios, el voluntariado, participacion de la persona con
discapacidad en recursos comunitarios (farcama), jornadas...

AREA DE TRABAJO EN EL ENTORNO PARA IMPACTAR EN LA CALIDAD DE
VIDA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL O DEL
DESARROLLO

Sesiones de trabajo: Junta Directiva, Equipo de Gerentes de PLENA
INCLUSION CLM, dinamizacién de redes, grupos de trabajo en transformacion.

Asambleas.
Sesiones de trabajo interinstitucional: colaboraciones con el tercer sector,

Universidades y Administracion, empresas....

Todas ellas, desarrolladas en gran parte de forma telematica, atendiendo desde
el equipo de la federacién a todas las entidades del movimiento asociativo,
personas con discapacidad intelectual, familias, profesionales, directivos, asi
como a los organismos publicos y privados.

CONSUMOS DE EXPLOTACION

Se incluyen todos los gastos derivados de la gestion de los
programas y funcionamiento de la entidad.

GASTOS DE PERSONAL
Esta partida comprende los sueldos y seguridad social del personal
e_la_Federacion actual, teniendo en cuenta las nuevas normas del
ministefio en cuanto a la contratacion del personal de atencion en los

programas desarrollados.

Tomandose como referencia las nuevas tablas salariales en el
uevo XVI Convenio Laboral segin su categoria y teniendo en cuenta
. las mismas, el coste total del personal de PLENA INCLUSION Castilla La
/" Mancha, adscrito a cada uno de los programas desarrollados asciende a

1.040.092,00 €.

IMPUTACION COSTES DE PERSONAL POR PROGRAMA 2025

I PROGRAMA (%) } TRABAJADOR




- Formacién IRPF AUTONOMICO (35.19%)
- Federacion IRPF autondmico (30.04%)
- Refuerzo ONCE (34.77%)

GERENCIA

- Federacion IRPF AUTONOMICO (100%)

ADMINISTRATIVO
- Familias IRPF AUTONOMICO JCCM (100%)
ADMINISTRATIVO
- Formacién IRPF AUTONOMICO JCCM (100%)
ADMINISTRATIVO
- Programa INSERTA F ONCE - UCLM (40%) TECNICO NIVEL 2
- Educacion irpf nacional y autondmico 80 %
- Familias IRPF AUTONOMICO JCCM (33.82%)
- Federacion IRPF autondmico (45.47%) DIRECCION ECONOMICA
- IMSERSO (7.82%)
- REFUERZO F ONCE (12.89%)
- Formacién IRPF AUTONOMICO JCCM ( 84.56%)
- Federacion IRPF AUTONOMICO (15,44%) TECNICO NIVEL 3
- Formacién IRPF AUTONOMICO (58,94%) TECNICO NIVEL 2
- Mayores IRPF NACIONAL (21.06%)
- Apoyos autodirigidos IRPF NACIONAL ( 20%
- - DESISTITUCIONALIZACION (49%) TECNICO NIVEL 2
- Federacion IRPF AUTONOMICO (51%)
- Federacion IRPF AUTONOMICO (100%) TECNICO NIVEL 2
- Apoyo Familiar IRPF AUTONOMICO (86.61%) | TECNICO NIVEL 2

- SAF DIPUTACION CIUDAD REAL (13.39%)

- Apoyo a Familias IRPF AUTONOMICO (84,45%)
- Mujer IRPF nacional (15.55%)

TECNICO NIVEL 3

- Infancia IRPF NACIONAL. (16.16%)
- Formacién IRPF autondmico (83.84%)

TECNICO NIVEL 2

- Familias IRPF AUTONOM (70.32%)
- Juventud IRPF autondémico (14,68%)
- Familias IRPF NACIONAL (15%)

TECNICO NIVEL 2

- Familias IRPF AUTONOM (100%)

TECNICO NIVEL 3

Apoyo familiar SAF ALBACETE IRPF AUTON
(51,71%)
Reclusos IRPF NACIONAL (48.29%)

TECNICO NIVEL 2

- Apoyo Familiar SAF ALBACETEIRPF AUTON
(100%)

TECNICO NIVEL 3

{7~ - Federacién IRPF AUTONOMICO (60.87%)

Empleo IRPF NACIONAL (22.13%)
Accesibilidad F. ONCE (17%)

TECNICO NIVEL 2

- Formacion y conocimiento IRPF NACIONAL (9.10%)

A - R}}x‘erzo FUNDACION ONCE (14.83%)
Fgrmacion IRPF AUTONOMICO (76.07%)

Fan

TECNICO NIVEL 3

- Federacion IRPF AUTONOMICO (64.86%)

TECNICO NIVEL 3




- ACCESIBILIDAD IRPF NACIONAL (15.14%)
- ACCESIBILIDAD F. ONCE 20%

- ACCESIBLIDAD F. ONCE (100%) AXILIAR SERVICOS
- ACCESILIDAD F ONCE AUXILIAR SERVICIOS
- ACCESIBILIDAD F ONCE AUXILIAR SERVICIOS
- ACCEDESIBILIDAD F ONCE AUXILIAR SERVICIOS
- Formacion IRPF AUTONOMICO (100%) AUXILIAR SERVICIOS
TECNICO GRUPO 2

- - Federacién IRPF AUTONOMICO (100%)

- Acceso justicia 21 % y menores 45 % y federacién | TECNICO GRIPO 2
34 %

- Federacion IRPF AUTONOMICO (21.54%) DIRECCION TECNICA

- Juventud IRPF AUTOMICO (19.08%)

- Salud mental IRPF autonémico (22.76%)

- Familias IRPF AUTONOMICO (19.98%)

- Refuerzo F. ONCE (16.64%)

- Federacién IRPF AUTONOMICO (44.67%) TECNICO GRUPO 3

- Salud Mental IRPF AUTONOMICO (25.03%)

- Salud Mental IRPF NACIONAL (30.30 %)

- Federacién IRPF AUTONOMICO (46.63 %) TECNICO GRUPO 3

- Familias IRPF AUTONOMICO (29.85%)

- Refuerzo F ONCE (23.52%)

- Federacion IRPF AUTONOMICO Y | TECNICO SUPERIOR ADMINISTRAC
FORMACION

e Contratacion de profesionales para formacion, intervenciones, apoyo puntual

1.040.092,00 €

AMORTIZACIONES

Se incluyen los gastos por la amortizacion de inmovilizado material
e inmaterial.

GASTOS FINANCIEROS

Gastos derivados de las comisiones bancarias.

Referente a las partidas de ingresos, éstas estan integradas por los
siguientes epigrafes:

OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO

GRESOS POR LA ACTIVIDAD PROPIA

Se incluyen las cuotas federativas de las entidades miembros y
uotas por participacion en actividades.

Dentro de los ingresos por subvenciones, PLENA INCLUSION
CASTILLA LA MANCHA, cuenta para este ejercicio con las siguientes:



PROGRAMAS IRPF NACIONAL:

PROGRAMA CONSESION
Apoyos en Comunidad 14.478
Mujer 6.745
Acceso a la Justicia 8.294
Accesibilidad 6.098
Formacién y conocimiento 4.850
Reclusos 9.000
Educacidn 6.143
Empleo 5.971
Salud Mental 14.522
Infancia 7.895
Mayores 11.781
El poder de las personas 4..622
Desistituionalizacién 23.342
Familias 11.500
TOTAL 135.241 €

PROGRAMAS IRPF AUTONOMICO

PROGRAMA CONCESION
Familias acompafiamiento 327.000
Federacion 330.000
Formacion 269.406,80
Salud Mental 30.000
Juventud/educacion 17.794
Familias y Menores 45.859
TOTAL 1.022.684,80 €

IMSERSOQ: Desarrollo de turnos convocatoria 24/25

Fundacion ONCE: Subvencién para el desarrollo del departamento de
calidad y comunicacion, asi como mantenimiento del personal de
Gerencia. Se cuenta con una partida de libre disposicion donde se
incluyen parte de los ingresos para gestion federativa, junta directiva y
participacion en Congresos

-Subvencidon de entidades bancarias, CAIXA, Ayuntamientos,
Diputaciones....., y donaciones de particulares y empresas



- Diputaciones y ayuntamientos, organismos Servicio de apoyo a
Familias y adaptacion de documentos lectura facil.

- Programa INSERTA de formacion para personas con discapacidad
intelectual en la Universidad de CLM.

- Accesiblidad F ONCE

Se incluyen los traspasos de las subvenciones de capital recibidas para
realizar las inversiones en inmovilizado.

Toledo, 25 de junio de 2025

CONFORME TESORERO

ELIAS MARTINEZ@HJ,JI!:'{ ?5’5? FRANCISCO SERRANO SANCHEZ

NIF: 04567398N 1/, 2 NIF. 06205120F



